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Опис дисципліни 

Метою дисципліни “Економіка праці та соціально-трудові відносини” є 

формування комплексу теоретичних знань і умінь студентів щодо системного 

оцінювання діяльності організацій, виявлення внутрішніх резервів 

раціонального використання матеріальних трудових і фінансових ресурсів, 

забезпечення цілеспрямованого використання персоналу підприємства. 

Завданнями дисципліни “Економіка праці та соціально-трудові відносини”  є 

теоретична підготовка студентів з таких питань: - формування знань про 

закономірності розвитку ринку праці та особливості зайнятості населення в 

економіці; - набуття навиків з організації трудових процесів у різних галузях 

реальної економіки; - оволодіння прийомами й методами нормування праці 

вивчення мотиваційної поведінки працівників, уміння застосовувати адекватні 

для даних умов системи оплати праці; - з’ясування механізму зростання 

продуктивності й ефективності праці; - оволодіння способами аналізу 

соціальних процесів та вміння користуватись прийомами соціального 

партнерства; - надання студентам ґрунтовних знань з питань оплати праці та 

регулювання заробітної плати; - ознайомлення з досвідом роботи міжнародних 

організацій у сфері соціально-трудових відносин; - дослідження процесів 

відтворення робочої сили та вивчення механізмів регулювання ринку праці. 

Зміст дисципліни 

Тема 1. Економіка праці і соціально-трудові відносини як навчальна 

дисципліна 

Тема 2. Трудові ресурси і трудовий потенціал суспільства 

Тема 3. Соціально-трудові відносини як система 

Тема 4. Механізм функціонування системи соціально- трудових відносин 

Тема 5. Ринок праці в системі соціально-трудових відносин та його 

регулювання 



Тема 6. Організація, нормування праці та регулювання робочого часу 

Тема 7. Продуктивність та ефективність праці 

Тема 8. Політика доходів і регулювання заробітної плати 

Тема 9. Управління персоналом в системі соціально-трудових відносин 

Тема 10. Зарубіжний досвід організації та регулювання трудових відносин 
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