


І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про формування вибіркової частини робочих 

навчальних планів (далі - Положення) запроваджується у Відокремленому 

структурному підрозділі «Фаховий коледж економіки, права та інформаційних 

технологій Західноукраїнського національного університету» (далі - ВСП 

«ФКЕПІТ ЗУНУ»). 

З метою: 

- реалізації основних принципів демократизму та студентоцентризму в 

освітньому процесі ВСП «ФКЕПІТ ЗУНУ»; 

- створення необхідних умов для забезпечення відповідності фахової 

підготовки в ВСП «ФКЕПІТ ЗУНУ» вимогам національного ринку праці, 

змінам, що відбуваються в державі та світі; 

- створення умов для розвитку особистості й творчої самореалізації 

кожного здобувача фахової передвищої освіти в ВСП «ФКЕПІТ ЗУНУ» 

- постійного підвищення якості освіти, оновлення її змісту та 

удосконалення організації освітнього процесу; 

- забезпечення можливості формування здобувачами фахової передвищої 

освіти індивідуальної освітньої траєкторії; 

- регламентації порядку формування змісту вибіркової частини робочих 

навчальних планів у ВСП «ФКЕПІТ ЗУНУ». 

1.2. Положення розроблено відповідно до Законів України «Про освіту», 

« Про фахову передвищу освіту», «Про вищу освіту», та інших нормативних 

документів, що визначають вимоги до структури та якості освітньо-професійних 

програм у сфері фахової передвищої освіти. 

ІІ. ФОРМУВАННЯ ВИБІРКОВОЇ ЧАСТИНИ РОБОЧОГО 

НАВЧАЛЬНОГО ПЛАНУ 

2.1. Основним документом, що визначає організацію освітнього процесу 

є навчальний план. 

Навчальний план - є   основним   нормативним   документом   ВСП 

«ФКЕПІТ ЗУНУ», що визначає організацію освітнього процесу підготовки 

фахівців передвищої освіти, складається на підставі освітньо-професійної 

програми за відповідною спеціальністю та повинен містити: 

- відомості про освітній ступінь, галузь знань, спеціальність, 

кваліфікацію; 

- нормативний термін навчання; 

- графік освітнього процесу; 

- цикли загальної, спеціальної та практичної підготовки; 

- блоки обов’язкових і вибіркових дисциплін із вказаними обсягами у 

кредитах ЄКТС, послідовністю їх вивчення, формами проведення навчальних 

занять та їх обсягом, формами семестрового контролю; 

- форми підсумкової атестації здобувачів фахової передвищої освіти; 



- загальний бюджет навчального часу за весь нормативний термін 

навчання та його поділ на аудиторний навчальний час та на час, відведений на 

самостійну роботу здобувача фахової передвищої освіти, тижневе аудиторне 

навантаження, розподіл кредитів за семестрами. 

2.2. Навчальний план розробляється на весь нормативний термін 

навчання для кожного освітньо-професійного ступеня усіх спеціальностей. 

2.3. Оформлення навчальних планів має бути виконане у відповідності до 

затвердженої форми. 

2.4. Навчальний план має включати обов’язкові навчальні дисципліни та 

за вибіркові навчальні дисципліни, що забезпечують присвоєння додаткової 

кваліфікації і передбачають відповідне планування часу (навчального 

навантаження) для вибіркових навчальних дисциплін. 

2.5. Для конкретизації планування та організації освітнього процесу ВСП 

«ФКЕПІТ ЗУНУ» 

на кожний навчальний рік складається робочий навчальний план. 

2.6. Робочий навчальний план є нормативним документом ВСП 

«ФКЕПІТ ЗУНУ», що розроблений на базі навчального плану з урахуванням 

особливостей підготовки здобувачів фахової передвищої освіти та визначає 

етапи освітнього процесу в розрізі навчальних семестрів за роками з підготовки 

фахівців відповідної освітньо-професійної програми. 

2.7. Змістовне розкриття вибіркових навчальних дисциплін 

реалізується в робочому навчальному плані та індивідуальному навчальному 

плані здобувача фахової передвищої освіти. 

2.8. Дисципліни блоку обов’язкової частини навчального плану 

встановлюються освітньо-професійними програмами та групуються за циклами 

підготовки (загальний , професійний). 

2.9. Навчальні дисципліни вільного вибору здобувачів фахової 

передвищої освіти вводяться до робочих навчальних планів освітньо- 

професійної програми та індивідуальних навчальних планів здобувачів з метою: 

- створення умов для формування індивідуальної траєкторії 

особистісного розвитку здобувачів освіти; 

- урахування особистих прагнень та уподобань здобувачів освіти щодо 

своєї майбутньої професійної діяльності; 

- набуття здобувачами компетентностей, що відповідають індивідуальній 

освітній траєкторії здобувачів; 

- забезпечення можливостей поглибленого вивчення навчальних 

дисциплін, що не входять до обов’язкової частини підготовки здобувачів фахової 

передвищої освіти. 



2.10. Розподіл вибіркових навчальних дисциплін за курсами та 

семестрами здійснюється з урахуванням послідовності вивчення обов’язкових 

навчальних дисциплін. 

2.11. З метою реалізації основних принципів демократизму та 

студентоцентризму в освітньому процесі, забезпечення можливостей формування 

здобувачами фахової передвищої освіти індивідуальної освітньої траєкторії в 

межах певної освітньо-професійної програми у ВСП «ФКЕПІТ ЗУНУ» для 

кожного здобувача формується індивідуальний навчальний план. 

2.12. Індивідуальний навчальний план студента є робочим 

документом, що містить інформацію про перелік і послідовність вивчення 

освітньо-професійної програми, обсяги навчального навантаження студента із усіх 

видів навчальної діяльності та відповідні форми контролю. 

2.13. Індивідуальний навчальний план студента формується на основі 

робочого навчального плану підготовки фахівців за відповідною освітньо- 

професійною програмою за навчальними роками та семестрами. 

2.14. В індивідуальному навчальному плані здобувача фахової 

передвищої освіти зазначаються перелік обов’язкових та вибіркових навчальних 

дисциплін, усі види практик у межах нормативно встановлених термінів 

підготовки фахівців певного освітньо-професійного ступеня та навчальні 

дисципліни, що вивчаються додатково. 

2.15. З моменту внесення вибіркових навчальних дисциплін до 

індивідуального навчального плану здобувача фахової передвищої освіти такі 

дисципліни набувають статусу обов’язкових до вивчення. 

2.16. Вибіркова частина навчального плану входить до блоку вибіркових 

дисциплін для кожного з яких встановлюється відповідний обсяг кредитів ЄКТС, 

який здобувач фахової передвищої освіти повинен здобути протягом навчання. 

2.17. Загальне навчальне навантаження обов’язкових і вибіркових 

навчальних дисциплін робочого навчального плану на рік повинно становити 60 

кредитів ЄКТС. 

2.18. Перелік навчальних дисциплін вибіркової частини формується за 

поданням циклових комісій, які забезпечують загальну та професійну підготовку з 

певної спеціальності. 

2.19. Пропозиції щодо внесення змін до переліку вибіркових навчальних 

дисциплін розглядаються та затверджуються на засіданнях циклових комісій. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ІІІ. ПОРЯДОК ВИБОРУ ЗДОБУВАЧАМИ ВИБІРКОВИХ 

ДИСЦИПЛІН 

3.1. Потреби і запити здобувачів фахової передвищої освіти враховано 

шляхом надання можливостей формування індивідуальної освітньої траєкторії, 

формуванні соціальних навичок і світогляду здобувачів через відображення 

вибіркової компоненти у індивідуальному навчальному плані. Задля цього 

готується каталог вибіркових дисциплін, який щорічно доповнюється, також 

перелік дисциплін вільного вибору на наступний навчальний рік може 

змінюватися. 

3.2. На початку календарного року (січень, лютий) голова циклової комісії 

формує каталог вибіркових дисциплін та затверджує на засіданні циклової комісії. 

Після затвердження каталогу вибіркових дисциплін викладачі розробляють 

анотації для ознайомлення здобувачів. На початку березня каталог вибіркових 

дисциплін із анотаціями розміщується на офіційному сайті ЗУНУ, сторінці 

Коледжу за покликанням:  https://www.wunu.edu.ua/public_information/educational-

programs/opp-fkepit/  

3.3. Протягом березня-квітня здобувачі ознайомлюються із анотаціями 

вибіркових дисциплін, які відображенні в каталозі вибіркових дисциплін. Також 

голова циклової комісії презентує здобувачам каталог вибіркових дисциплін в 

аудиторії. 

3.4. До 20 квітня здобувачі повинні написати заяви із вибраними 

дисциплінами з каталогу, які вивчатимуть у новому навчальному році та подати 

заяви голові циклової комісії.  

3.5. До 01 травня затверджуються перелік вибраних вибіркових дисциплін 

здобувачами та затверджується Педагогічною радою коледжу. 

3.6. До 01 червня голова циклової комісії формує подання на розподіл 

академічних груп за обраними здобувачами вибіркові дисципліни. 
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